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Samorzad Uczniowski (SU) tworzg wszyscy pelnoprawni uczniowie szkoty.

SU dziata w oparciu o prawa (art. 55 ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. — Dz. U. nr
95, poz. 425 z p6zn. zm.) oraz zasady niniejszego regulaminu, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem szkoty.

Organy SU sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Dziatalnos¢ SU wspieraja i nadzorujg opiekunowie.

§1
Cele Samorzadu Uczniowskiego

Celem SU jest ksztaltowanie samodzielnego i $wiadomego kierowania swoim postgpowaniem,

ksztaltowanie postawy, ktora prowadzi do identyfikowania si¢
z celami i zadaniami spoteczno$ci szkolnej, uznaniu ich za wilasne, dazenie do ich realizacji z wlasnej
inicjatywy i poczucia wlasnej za nie odpowiedzialno$ci.

Realizacja celow winna by¢ polaczona z dbatoscig o ksztaltowanie i rozwijanie patriotyzmu, dbanie o
dobre imi¢ szkoty, 0 jej honor, kultywowanie
i wzbogacanie jej tradycji.

§2
Zadania Samorzadu Uczniowskiego

Organizowanie i zachecanie catej spotecznosci uczniowskiej do nalezytego spelniania obowigzkow
szkolnych.
Przedstawianie = dyrektorowi szkoly, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow  opinii
1 potrzeb spotecznosci uczniowskiej.
Wspoétdziatanie  z  dyrektorem  szkoty, rada  pedagogiczna, radg  rodzicow
w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do nauki i udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji.
Rozwijanie zainteresowan naukowych, kulturalnych, sportowych, turystycznych.
Organizowanie imprez o charakterze powaznym i rozrywkowym.
Organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym trudnosci w szkole i w $rodowisku
uczniowskim.
Zapobieganie konfliktom 1 rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami oraz miedzy uczniami i
nauczycielami.
Ponoszenie wspdtodpowiedzialno$ci za prace nad ksztalceniem i wychowaniem:
a) wyrabianie potrzeb poznawczych,
b) wyzwalanie tworczej aktywnosci,
¢) wdrazanie do samodzielnych poszukiwan,
d) zaszczepianie i pielegnowanie pozytywnych cech charakteru:
- odpowiedzialnosc,
- obowigzkowos¢,
- samodzielno$¢,
- uczciwose,



e)

f)

- godnose,

- wrazliwosc¢,

wyrabianie nawykow i umiejetnosci:

- organizowania wlasnego czasu,

- samokontroli,

- pracy nad doskonaleniem wtasnej osoby,

- rozumieniem wlasnego zycia i zycia innych ludzi,

- zachowania swojej indywidualnosci przy systematycznym jej
doskonaleniu,

- samooceny efektow swej sprawnosci i skutecznosci dziatania,

- prezentowania poczucia tozsamosci narodowe;j i kulturowe;j;

wdrazanie do:

- zycia w prawdzie,

- cenienia wolnosci i dobra,

- dostrzegania pigkna $wiata,

- ¢wiczenia woli,

- kierowania wlasnym rozwojem intelektualnym i moralnym,

- ksztaltowania wlasnego charakteru,

- kierowania si¢ mito$cia w kontaktach migdzyludzkich.

9. Organizowanie kontaktoéw z samorzadami uczniowskimi i spoleczno$ciami uczniowskimi innych szkot.
10. W celu wymiany informacji i wspoldziatania z innymi organami spoza szkoty Zarzad SU moze
zaprosi¢ na swoje posiedzenie przedstawicieli samorzadow uczniowskich innych szkot.

§3

Uprawnienia Samorzadu Uczniowskiego

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ dyrektorowi, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow opinie i
wnioski we wszystkich sprawach szkoty, ktére dotycza realizacji podstawowych praw uczniéw, takich

jak:
a)

b)
©)
d)

e)

g)
h)

Prawo do zapoznania si¢ 2z programem nauczania, z jego trescig, celem

1 stawianymi wymaganiami edukacyjnymi.

Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu.

Prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania

i zaspokajania wlasnych zainteresowan.

Prawo do organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o§wiatowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi

w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna SU.

Prawo do tworzenia wilasnych funduszy i dysponowania nimi W porozumieniu

z opiekunem SU.

Prawo do uczestnictwa w decyzjach wiladz szkolnych w sprawach udzielania pomocy
finansowe;j.

Prawo powotania sadu kolezenskiego dla rozstrzygania sporéow i konfliktow.

Prawo do opiniowania w istotnych kwestiach zwiazanych z zyciem szkoly, m.in.: opiniowanie
programu wychowawczego szkoly, wnioseku o nadanie imienia szkole, wnioseku dyrektora
szkoty o skreslenie ucznia z listy uczniow, ustalenia dodatkowych dni wolnych od zajgé
dydaktyczno-wychowawczych, wnioseku o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia
przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju, wyznaczenia na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddziatu w technikum od 2 do 4 przedmiotéw, ujetych w podstawie
programowe;j w zakresie rozszerzonym.

2. Wszystkim uczniom Zespotu Szkét Budowlanych przystuguja nastepujace przywileje:



a)

b)

»Dzien galowy”

- ,Dzien galowy” przypada 13-go dnia kazdego miesigca. Kazdy, kto przyjdzie
w tym dniu w od$wietnym stroju nie jest pytany.

- Str6j galowy oznacza dla dziewczat: ubranie wizytowe: granatowa, badz czarna spddnica/
spodnie, biata bluzka, wzglednie czarna lub granatowa sukienka
- Str6j galowy oznacza dla chtopcow: garnitur (kolor dowolny, jednolity lub delikatny wzor),
koszyla, krawat.

- ,,Dzien galowy” zwalnia z odpowiedzi ustnej, gdy dana osoba nie byla imiennie uprzedzona
na poprzedniej lekeji, ze bedzie odpowiadata oraz

z posania niezapowiedzianej kartkowki.

- ,,Dzien galowy” nie zwalnioa z pisania zapowiedzianych prac pisemnych oraz z obowigzki
odpowiedzi zapowiedzianej wczesniej przeznauczyciela.

»Szczesliwy numerek”

»Szczesliwy numerek” losujg osoby wyznaczone przez Przewodniczacego SU
w obecnosci opiekuna SU — jeden ,,Szczes$liwy numerek” na kazdy roboczy dzien tygodnia.
- ,,Szczgsliwy numerek” musi by¢ poddany do publicznej wiadomosci (tablica ogloszen).
- Kazdy wylosowany numerek jest odkladany na okres jednego miesigca,
w celu uniknigcia kilkukrotnego jego wybierania.
- ,,Szczgsliwy numerek” zwalnia z odpowiedzi ustnej, gdy dana osoba nie byla imiennie
uprzedzonba na poprzedniej lekcii, ze bedzie odpowiadata oraz
Z pisania niezapowiedzianej kartkowki.
-, Szczesliwy numerek” nie zwalnia z zapowiedzianych prac pisemnych oraz
z obowigzku odpowiedzi zapowiedzianej wczesniej przez nauczyciela.

§4

Organy Samorzadu Uczniowskiego

Organami SU sa:

1. Ogoblne zebranie uczniow;

2. Rada Samorzadu Uczniowskiego;
3. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego;
4. Samorzady Klasowe;

5. Rada Samorzadu Klasowego.

§5

Rada Samorzadu Uczniowskiego

1. Rada Samorzadu Uczniowskiego (Rada SU)

a)
b)

¢)

d)
¢)
f)

w sktad Rady SU wchodza poszczegdlne Samorzady Klasowe oraz Zarzad SU

Rada SU powolywana jest na jeden rok

obradami Rady SU kieruje przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego lub osoba przez niego
upowazniona

Rada SU spotyka si¢ nie rzadziej niz dwa razy w semestrze

W zebraniach uczestniczg opiekunowie SU (z prawem glosu)

Rada SU prowadzi protokoty ze wszystkich swoich posiedzen

2. Do zadan cztonkow Rady SU nalezy:



a)
b)

reprezentowanie  ogotu  ucznidow  wobec  dyrektora  szkoly, rady pedagogicznej
i rady rodzicow

zbieranie pomystow uczniow swoich klas dotyczacych spraw SU

1 przedstawianie ich na zebraniach Rady SU

c)przedstawianie swoim klasom sprawozdania z pracy SU oraz wszelkich informacji poruszanych na

d)

zebraniach Rady SU
praca w komisjach Rady SU

3. Do uprawnien Rady SU nalezy:

a)
b)

¢)
d)

¢)
f)

4,

a)
b)

¢)
d)

e)
f)
2
h)
i)
J)
k)

reprezentowanie spotecznosci uczniowskiej w kontaktach z samorzadami uczniowskimi innych szkot
uchwata sktadek cztonkowskich (decyzja taka wymaga zaakceptowania przez referendum, w ktorym
wezmie udziat powyzej 2/3 uczniow szkoty)

powolywanie Komisji Wyborczej, przeprowadzajacej wybory do Zarzadu SU

podejmowanie uchwat dotyczacych gléwnych kierunkéw dziatania SU

powotywanie komisji

dla wykonania okreslonych zadan moze powotywac state lub dorazne komisje sposroéd swoich
cztonkoéw oraz 0sob spoza szkoty wspotdziatajacych z nimi

§6
Zarzad Samorzadu Uczniowskiego
Zarzad Samorzadu Uczniowskiego (Zarzad SU) jest wtadza wykonawcza — kieruje biezaca praca SU.

Zarzad SU sktada si¢ z:

a) przewodniczacego

b) zastepcy (lub zastepcdw) przewodniczacego
¢) sekretarza

Sposob powolywania Zarzadu SU okresla Ordynacja wyborcza (zob. § 8 niniejszego Regulaminu)
Do uprawnien Zarzadu SU nalezy:

kierowanie biezaca dziatalnoscig SU;

reprezentowanie SU na zewnatrz;

tworzenie roznych sekcji w ramach pracy SU, aby da¢ uczniom mozliwo$¢ wszechstronnego rozwoju;
podejmowanie czynnosci prawnych w imieniu SU;

prowadzenie dokumentacji pracy Samorzadu Uczniowskiego;

pracami Zarzadu SU kieruje Przewodniczacy SU;

Zarzad SU na pierwszym posiedzeniu uchwala zakres obowigzkow poszczegolnych cztonkdéw Zarzadu
SU;

Zarzad SU prowadzi protokoty ze wszystkich swoich posiedzen, dokumentacje¢ finansowa oraz
dokumentacj¢ przedstawiajgcg prace SU;

dokumentacje¢ SU podpisuje Przewodniczacy i Sekretarz lub dwoch innych cztonkéw Rady SU
dziatajacych na podstawie upowaznienia Zarzadu SU;

SU uzywa pieczatki, ktora przechowywana jest u Sekretarza Zarzadu SU lub Opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego;

w zebraniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ Opiekunowie Samorzadu Uczniowskiego.

5. Zadania poszczegdlnych cztonkow Zarzadu SU:

a) WSZYSCY CZLONKOWIE ZARZADU



- staly kontakt z koordynatorem SU i opiekunami i czlonkami Zarzadu
(m.in. regularne odbieranie poczty e-mail);

- aktywne uczestnictwo w zebraniach SU,;

- wykonywanie prac  zleconych przez dyrekcje 1  opiekunéw  wynikajacych

z zakresu ich obowigzkow;

- przedstawianie opinii i potrzeb uczniéw koordynatorowi SU, opiekunom, dyrekcji;

- wzajemna wspotdziatanie;

- rozwigzywanie wspolnie z dyrekcja szkoly i opiekunami SU konfliktéw pomigdzy uczniami;

- mobilizowanie spolecznos$ci uczniowskiej do aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty;

- dawanie dobrego przyktadu swoim kolegom i kolezankom — kultura osobista, wtasciwe realizowanie

obowigzkow szkolnych, aktywna postawa.

b) PRZEWODNICZACY
- reprezentowanie ogoétu  ucznibw w  kontaktach z  dyrektorem, nauczycielami
i Radg Rodzicow oraz reprezentowanie szkoty na zewnatrz;
- planowanie i prowadzenie zebran Rady SU lub wyznacza prowadzacych po konsultacji z opiekunami;
- rozdzielanie zadan pomigdzy cztonkow Zarzadu SU;
- losowanie numerdéw niepytanych (co tydzien — poniedziatek);
- w razie nieobecnosci kontakt z zastepcami w celu przekazania konkretnego zadania do realizacji.

c) ZASTEPCY
- w razie nieobecnosci przewodniczacego przejmujg jego obowigzki;
- przygotowanie, wieszanie i zdejmowanie ogloszen o zebraniach SU;
- przygotowanie graficznych informacji o planowych dziataniach SU
(plakaty, ogloszenia do radiowezta, stowmiarka).

d) SEKRETARZ
- wraz z przewodniczacym opracowuje porzadek zebran Zarzadu SU,;
- zbieranie pisemnych wnioskoéw uczniow, naptywajacych do SU;
- prowadzenie ksiggi protokotow zebran SU;
- redagowanie informacji SU na stron¢ szkoty, aktualizacja strony SU (przesytanie do publikacji);
- sprawowanie wraz opiekunami kontroli nad dokumentacja SU;
- wykonywanie innych prac zwigzanych z petniona funkcja.

§7
Samorzady Klasowe

1. W skfad Rady Samorzadu Klasowego wchodzi:
a) przewodniczacy
b) zastepca
¢) skarbnik
d) Iacznik biblioteczny
2. Wyboru Rady Samorzadu Klasowego dokonuje w glosowaniu tajnym lub jawnym Samorzad Klasowy,
czyli ogot uczniéw danej klasy.
3. Uczniowska Rada Klasowa jest organem wykonawczym Samorzadu Klasowego. Zakres jej dziatania
obejmuje wszelkie sprawy bezposrednio zwigzane
z Samorzadem Klasowym.



*

10.

11.

12.

§8

Ordynacja wyborcza

Zarzad SU moze by¢ powotywany:
a) w wyborach bezposrednich.
b) posrednio — wybiera go Rada SU.
Kadencja wladz samorzadu trwa dwa lata.
Cztonkami wtadz samorzadu mogg by¢ wyltacznie uczniowie klas 1 — 3 Zespotu Szkét Budowlanych w
Rybniku.
W przypadku, gdy przewodniczacy (lub inne osoby) samorzadu, w czasie trwania drugiego roku
sprawowania wtadzy bedzie uczniem klasy czwartej, wowczas na pierwszym posiedzeniu samorzadu w
nowym roku szkolnym osoba ta rezygnuje
z piastowanej funkcji.
Wakujaca funkcja jest obsadzana przez ucznia, ktoéry do tej pory pelit funkcje zastepcy
przewodniczacego.
W przypadku, gdy wakujacych miejsc jest wiecej, wowczas na pierwszym posiedzeniu samorzadu
uczniowskiego w nowym roku szkolnym, sposrdd trojek klasowych wybrane zostana osoby, ktore
zastapia rezygnujacych do konca trwania kadencji.
Wybory do wladz Samorzadu odbywaja si¢ tajnie przy nieograniczonej liczbie kandydatow.
Wybory nadzoruje Komisja Wyborcza powolana przez Rade.
Kandydat do Zarzadu SU powinien cechowac si¢:

- wysoka kulturg osobistg

- dobrymi wynikami w nauce

- aktywng postawa uczniowska
Wybory Zarzadu SU odbywajg si¢ w pazdzierniku.

a) Nie poznej niz w pierwszym tygodniu pazdziernika Komisja Wyborcza informuje
uczniow o zasadach przeprowadzenia wyborow.

b) Nie pozniej niz do 10 pazdziernika uczniowie szkoty moga zgtasza¢ kandydatury na
Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego. Zgloszenie musi zawiera¢ nazwiska kandydatow
oraz ich pisemng zgode. Do Zarzadu nie moga kandydowac uczniowie konczacy nauke w szkole.

c) Po uptywie terminu zgloszen kandydatow, lista zgloszonych zostaje skonsultowana
przez opiekunéw SU z wychowawcami w zakresie spelnienia kryteriéw, o ktéorych mowa w
punkcie 9.

d) Kandydaci maja ok. 1 tygodnia na przedstawienie spotecznosci uczniowskiej
swojego programu i przeprowadzenie kampanii wyborcze;j.

e) Kandydaci powinni wzigé udzial w otwartym posiedzeniu Rady SU,
w czasie ktorego majg mozliwos$¢ przedstawienia swojego programu dzialania oraz odpowiadania
na pytania cztonkdéw Rady.

f) Wybory sg tajne, uczestniczg w nich wszyscy uczniowie szkoty.

Po zakonczeniu wyboréow Komisja Wyborcza podlicza tego samego dnia glosy
i podaje je do publicznej wiadomosci. Przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego zostaje kandydat,
ktory zdobyt najwieksza liczbe waznie oddanych glosow, kandydat z drugiego miejsca otrzymuje funkcje
wiceprzewodniczgcego, kandydat z trzeciego miejsca otrzymuje funkcje sekretarza Samorzadu
Uczniowskiego.
Kadencja nowego Zarzadu SU rozpoczyna si¢ slubowaniem w obecno$ci przedstawicieli samorzadow
klasowych, opiekunow SU oraz dyrektora ZSB, nie p6zniej niz do konca pazdziernika.

§9

Sad kolezenski



Niezaleznie od Rady SU i Zarzadu SU moze funkcjonowac sad kolezenski. Jest to sktadajacy si¢ z uczniow

trybunat,

ktory rozstrzyga spory pomiedzy uczniami lub mi¢dzy uczniem

a organami SU.

1

a) sekcje state:
- Radiowezet szkolny (zob. § 11)
- Szkolny Klub Wolontariatu ,,Pomocna dton” (zob. § 12)
- Klasowi Lacznicy Biblioteczni (zob. § 13)

§10
Sekcje i komisje

W sktad Samorzadu Uczniowskiego wchodza:

b) sekcje 1 komisje powolywane doraznie

2. Sekcje i komisje:

a)
b)
c)
d)

e)

g)

p—

sa powotywane lub wybierane do wykonania konkretnych, jednorazowych lub statych zadan;

sekcje dorazne rozwiazywane sg z chwila wykonania zadania lub funkcjonujg przez caty rok szkolny;
sekcje maja swoich doradcow w osobach Opiekunow SU;

decyzje o powotaniu komisji/sekcji podejmuje odpowiednio Rada lub Zarzad po konsultacji z
Opiekunami SU;

komisje zapewniajg znaczacy udziatl wigkszej ilosci ucznidéw w planowaniu

i realizowaniu programu pracy SU, pozwalaja wykorzysta¢ talenty, zdolnosci

1 umiejetnosci uczniow, ktorzy nie sg cztonkami Zarzadu SU czy Rady SU;

w sktad powolywanych przez Zarzad SU komisji moze wej$¢ kazdy uczen szkoty.

przy powotywaniu komisji nalezy precyzyjnie okresli¢:

- jej nazwe

- zakres kompetencji i podzial zadan

- okres istnienia

- przewodniczacego odpowiedzialnego przed Zarzadem i Opiekunami SU za jej prace

- uczniowie powinni by¢ poinformowani o kazdej sekcji/komisji

- czestotliwos¢ spotkan komisji/sekcji powinna by¢ dostosowana do potrzeb szkoty

- informacje o ich dziatalno$ci powinny by¢ sktadane regularnie na zebraniach Zarzadu SU i
Rady SU.

§ 11
Regulamin Radiowezla Szkolnego
W Zespole Szkét Budowlanych dziata Radiowezet Szkolny.

Radiowezet jest nadzorowany poprzez wyznaczonego nauczyciela (Opiekuna).
Czlonkiem Radiowezta moze zosta¢ kazdy uczen zainteresowany tematyka muzyczng oraz

potwierdzajacy swoim podpisem akceptacje Regulaminu Radiowezta.

b

Sl AN

Cztonkiem Radiowezta nie moze by¢ uczen, ktéory ma nieodpowiednie zachowanie

1 uzyskuje stabe wyniki w nauce.

Ostatecznie o przyjeciu lub zwolnieniu z zespotu Radiowezta Szkolnego decyduje Opiekun.
Czlonkowie radiowezta wybieraja sposrod siebie przewodniczacego.

Przewodniczacy radiowezta planuje dyzury i stymuluje pracg calego zespotu.

Tygodniowy plan dyzuréw (imi¢, nazwisko, klasa) zostaje wywieszony na drzwiach wejsciowych

do radiowezla.

Klucze do pomieszczenia znajdujg si¢ u Opiekuna Szkolnego Radiowezta oraz

w pokoju nauczycielskim.



1.

10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.

26.

Radiowegzet rozpoczyna prace o godz. 8.00 a konczy na ostatniej przerwie

W pomieszczeniu mogg przebywac tylko uczniowie dyzurujacy.

Czlonkowie dbaja o estetyczny wyglad pomieszczenia. Wystrdj wnetrza powinien by¢ zgodny z
jego przeznaczeniem.

Pomieszczenie nie jest szatnia.

Czlonkowie sg materialnie odpowiedzialni za uzywany sprzet, dbaja o jego wlasciwe
wykorzystanie i stan techniczny.

Wszelkie uszkodzenia zglaszamy opiekunowi.

Po dyzurze sprzatamy pomieszczenie, a kosz oprézniamy w razie potrzeby.

Po skonczonym dyzurze klucze sg zanoszone do pokoju nauczycielskiego lub do Opiekuna.

Obowiazkiem dyzurujacych jest nagtasnianie przerw muzyka uprzyjemniajaca pobyt w szkole
oraz nadawanie komunikatow.

Muzyka w radiowe¢zle moze by¢ nadawana tylko na przerwach. W zwigzku z tym obstuga
radiowezla zobowigzana jest do przestrzegania dzwonkow lekeyjnych. Wyjatek stanowi nadawanie
ogloszen oraz audycji okolicznosciowych.

Prezentowana muzyka jest zaproponowana przez dyzurujacych.

Radiowezet dostosowuje prezentowana muzyke do okolicznosci, $§wiat, rocznic itp.

Nadawana muzyka musi by¢ zréznicowana gatunkowo z uwzglednieniem gatunkow
przewidzianych do prezentacji na dany dzien tygodnia.

Unikamy muzyki ciezkiej i budzacej agresje.

Radiowezet jest organizacjg otwartg na inicjatywy ptynace z zewnatrz.

Czlonkowie radiowezta aktywnie uczestnicza w imprezach szkolnych oferujac:

- Nagtos$nienie auli,

- Nagtosnienie Sali gimnastycznej podczas imprez sportowych,

- Zaangazowanie w kampani¢ wyborcza do Samorzadu Uczniowskiego,
- Zaangazowanie w akcje charytatywne,

- Imprezy okoliczno$ciowe.

Lamanie dyscypliny, Regulaminu i niestosowanie si¢ do wskazowek i zalecen Opiekuna bedzie
skutkowa¢ usunieciem z funkcji.

§ 12

Regulamin Szkolnego Klubu Wolontariatu ,,Pomocna dlon”

Glownym zalozeniem Klubu ,,Pomocna dlon” dzialajacego w Zespole Szkét Budowlanych

jest aktywizowanie milodziezy w celu dzialan na rzecz S$rodowiska lokalnego. Specyfika
programu jest stworzenie grupy wolontariuszy, podejmujacych ro6znorodne rodzaje

aktywnosci w zaleznosci od ich potencjatu i zainteresowan oraz potrzeb lokalnych.
Okres nauki w szkole jest najwlasciwszy dla kreowania postaw altruistycznych. Wykorzystujac otwarto$¢ i
ciekawos¢ §wiata mtodego czlowieka poprzez Klub mozna odcisna¢ dobroczynne pietno we wszystkich
dziedzinach jego zycia np. rozwing¢ wsrod miodziezy postawe alternatywna dla konsumpcyjnego stylu
zycia 1 uzaleznien oraz stworzy¢ okazj¢ do wyszukiwania autorytetow i budowania $wiata wartosci.
Uczniowie wykazujac si¢ zaangazowaniem, wrazliwoscig oraz troskg o drugiego cztowieka stuzy tak
potrzebujacym jak i samym sobie. Podejmowana przez ucznidw-wolontariuszy aktywnos$¢ wptynie
pozytywnie na rozwoj ich osobowosci, staje si¢ waznym i pozadanym ze wzgledu na wymiar edukacyjno-
wychowawczym.

2. Cele szczegotowe programu
- Zapoznanie mtodziezy z ideg klubu oraz jego propagowanie.
- Uwrazliwienie na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych.
- Ksztaltowanie postaw prospotecznych.
- Rozwijanie empatii, zrozumienia.
- Inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego.
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- Kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci.

- Angazowanie si¢ w dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej, tworzenie
wiezi ze srodowiskiem.

- Zawieranie glebokich, wartosciowych przyjazni.

- Ksztaltowanie umiejgtnosci dziatania zespotowego.

- Wspotdzialanie z organizacjami spotecznymi i mlodziezowymi.

- Dawanie mozliwosci wykorzystania wiasnych umiejetnosci i doswiadczen.

- Rozwijanie zainteresowan.

- Zdobywanie dos$wiadczenia w nowych dziedzinach.

- Wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;.

3. Obszary dziatania

Aktywnos$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

srodowisko szkolne i srodowisko pozaszkolne, ktore beda modyfikowane w zaleznosci od pomystow
ucznidéw i potrzeb instytucji lokalnych.

a) Srodowisko szkolne:

Organizacja roznych akcji Klubu po uprzedniej decyzji koordynatorow i cztonkéw tego klubu.
b) Srodowisko lokalne:

Nawigzanie kontaktow z instytucjami lokalnymi i okreslenie dziatan na ich rzecz.

4. System rekrutacji

- Wywieszanie plakatow zachecajacych mtodziez do wilaczenia si¢ w prace
Klubu.

- Zamieszczenie informacji o dziatalnosci Klubu oraz o planowanych
przedsiewzig¢ na stronie internetowej szkoty i w szkolnej gablotce.

- Zachecanie uczniow do dziatan w Klubie podczas rozmow
prowadzonych przez nauczycieli i dos§wiadczonych wolontariuszy.

- Lekcje wychowawcze poswiecone idei wolontariatu.

- Lekcje religii poswiecone mitosci blizniego.

- Wyznaczenie terminu spotkania organizacyjnego.

5. Kandydaci i cztonkowie klubu ,,Pomocna dton” zobowigzani sa do uczestniczenia w:
Szkoleniu podstawowym w celu:
- Przyblizenie idei Klubu ,,Pomocna dton”.
- Umozliwienie rozpoznania wtasnych motywacji do pracy.
- Poznanie obszaréw pomocy.
- Poznanie zasad pracy i etyki dziatalno$ci wolontariuszy.
- Zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy.
W cyklicznych spotkaniach — przed zaplanowanymi akcjami klubu.
- Poglebianie motywacji
- Organizacja dziatan.
- Tworzenie projektow.
- Monitorowanie dziatalnosci wolontariuszy.
- Wymiana do$§wiadczen.

6. Prawa wolontariusza Klubu ,,Pomocna dlon”
- Wolontariusz ma prawo do zgltaszania wlasnych propozycji i inicjatyw,
- Wolontariusz ma prawo do podejmowania pracy w wymiarze nie utrudniajagcym nauki w szkole i
pomocy w domu;
- Wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony koordynatora.
- Wolontariusz nie powinien wykonywac prac objetych polityka etatows, czyli zastepowaé pracownika.
- Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia o wykonanej pracy.
- Wolontariusz ma prawo by¢ poinformowany o trudnosciach, kosztach przejazdu zwigzanych z
wykonywang praca.



- Wolontariusz ma prawo do rezygnacji z pracy uprzedzajac odpowiednio wczesniej koordynatora
Klubu.

7. Obowigzki wolontariusza
- Niepelnoletni cztonkowie Klubu musza przedstawi¢ pisemna zgode rodzicéw lub opiekunow na
dziatanie w Klubie.
- Wolontariusz ma obowigzek uczestniczy¢ w spotkaniach i szkoleniach Klubu.
- Wykonywac¢ powierzone zadanie z kulturg i z zaangazowaniem.
- Wykorzystywac identyfikator tylko podczas wyznaczonych dziatan przez Klub.
- Wolontariusz ma obowigzek respektowa¢ zasady Klubu takie jak:
- zasada osobistej pracy nad wlasnym rozwojem,
- zasada zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy,
- zasada troski o los stabszych,
- zasada prawdy, przyjazni, zyczliwoSci.

o0

. Cechy wolontariusza
- odwaga, empatia i otwartos¢
- odpowiedzialnos¢, wrazliwo$é, systematyczno$é
- duzo optymizmu i che¢ do dziatania
- motywacja do niesienia pomocy potrzebujacym
- umiejetno$¢ wygospodarowania wolnej chwili
- kultura osobista

9. System nagradzania wolontariuszy

Pochwata koordynatora programu;

Pochwata dyrektora szkoty;

Pisemne podzigckowanie;

- Powierzanie coraz bardziej odpowiedzialnych zadan.

10. Sposoby ewaluacji
Ankieta dla wolontariuszy, sprawozdanie z pracy Klubu, rejestr akcji charytatywnych, instytucji, w
ktérych sa obecni wolontariusze, zdjecia z imprez, strona WWW Klubu, podzickowania, wywiad z
podopiecznymi na temat §wiadczonej pomocy.

11. Dziatalno$¢ informacyjna
- strona internetowa Klubu ,,Pomocna dton”
- informacje w gablocie Klubu.
- plakaty okazjonalne na terenie szkoty

12. Obowiazki koordynatorow i opiekunow:
- prowadzenie Klubu ,,Pomocna dlon” zgodnie z wyznaczonym programem,
- organizacja rekrutacji i szkolen wolontariuszy,
- poznanie potrzeb, mozliwosci ucznidow, szkoly oraz srodowiska lokalnego,
- opracowanie wspodlnie z grupe ochotnikow planu dziatan,
- pozytywne wzmacnianie aktywnosci wolontariuszy,
- monitoring aktywnosci wolontariuszy.

§ 13
Regulamin klasowych lacznikéw bibliotecznych

1. Lacznika wybiera kazda klasa na poczatku roku szkolnego. Wchodzi on w sktad samorzadu klasowego. Petni
role posrednika migdzy bibliotekg a wychowawcg i zespotem klasowym.
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2. Do zadan tagcznika nalezy m.in.

- staty kontakt z biblioteka: osobisty i mailowy oraz poprzez profil biblioteki na Facebooku

- informowanie klasy o imprezach czytelniczych, konkursach organizowanych przez biblioteke

-informowanie uczniow o terminie zwrotu ksigzek do biblioteki przed wakacjami,
o mozliwosci wypozyczenia wigkszej liczby ksigzek na czas ferii, itp.

-w przypadku, gdy jakis uczen z klasy przenosi si¢ do innej klasy czy szkoty, zgtosi¢ to w bibliotece

-na koniec roku szkolnego (w czerwcu) sprawdzi¢, czy wszyscy uczniowie klasy zwrdcili ksigzki do
biblioteki szkolne;j.

- przekazywanie nauczycielom — bibliotekarzom ewentualnych uwag uczniow dotyczacych pracy biblioteki

- zachgcanie kolegow i kolezanek do pomocy przy realizacji ,,zadan szczegolnych”

3. Lacznicy biblioteczni moga dodatkowo pomagac w bibliotece szkolnej, pracujac w wybranych przez siebie
sekcjach:

a) sekcja udostepniania zbioréw
- sprawna i mita obstluga czytelnikow
- przyjmowanie zwrdoconych przez czytelnikow ksiazek
- znajomo$¢ uktadu ksigzek na potkach
- pomoc czytelnikom w wyborze ksigzek

b) sekcja imprez i wystaw
- udziat / pomoc w organizowaniu imprez, konkurséw
- wykonywanie plakatéw i napisoOw informujgcych o organizowanych przez biblioteke zajeciach,
imprezach, konkursach, wystawach
- pomoc w wykonywaniu gazetek tematycznych i okoliczno§ciowych
- tworzenie artykulikow sprawozdawczych na strong internetowg

c) sekcja porzadkowa i konserwacji zbiorow
- znajomo$¢ uktadu ksiazek na potkach
- dbato$¢ o porzadek ksiazek na potkach
- dbalos¢ o czystosé i estetyke pomieszczenia biblioteki
- utrzymanie porzadku na regatach z czasopismami
- przeglad ksigzek na potkach i wycofanie ksiazek zniszczonych celem ich konserwacji
- oprawianie ksigzek

4. Przywileje tacznikdéw bibliotecznych:
- mozliwo$¢ wypozyczania ksigzek z ksiggozbioru podrecznego oraz zbioréw filmowych bez
koniecznosci wplacania kaucji
- aktywna postawa tacznika zostanie nagrodzona punktami dodatnimi z zachowania
- nagrody na koniec roku szkolnego dla najaktywniejszych.

§ 14
Wycieczka nagrodowa

1. Za zaangazowanie w prace na rzecz spotecznosci szkolnej uczniowie otrzymujg punkty dodatnie
zgodnie z Punktowym Systemem Oceniania Zachowania.
Dla uczniéw z najwicksza iloscig punktow dodatnich moze by¢ organizowana wycieczka nagrodowa
(raz w roku, w miesigcu kwietniu). Catkowity kosz wycieczki pokrywa Rada Rodzicow.
2. Na poczatku miesigca kwietnia kazdy wychowawca zobligowany jest do podania listy uczniow, ktorzy
otrzymali najwigkszg liczbe punkoéw w okresie od wrzesnia do konca marca danego roku szkolnego.
3. Punkty naliczamy w nast¢pujacy sposob:
KROK 1 - Pierwszy semestr: punkty dodatnie minus punkty ujemne
(dodajemy tez 100 pkt, ktére uczen otrzymuje na wejscie)
KROK 2 - Drugi semestr (tylko do 31.03) - punkty dodatnie minus punkty ujemne
(nie dodajemy juz 100 punktow)
Suma 2 powyzszych krokow da ostateczng liczbe punktow.
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4. Liste 0sob z najwicksza iloscig punktow wychowawcy przesytaja droga mailowa do opiekunow SU.

5. O ilosci o0s6b jadacych na wycieczke decyduje wielko$¢ wynajetego autokaru, natomiast o
umieszczeniu na liscie nagrodzonych decyduje ilo$¢ zdobytych punktéw. Kolejne osoby na liscie
przesuniete zostang na liste rezerwowa.

6. Ostateczny sktad wycieczki nagrodowej powstaje po konsultacji z Zespotem Wychowawczym i
samymi zainteresowanymi.

§ 15
Opiekunowie Samorzadu Uczniowskiego

1. Nad dzialalno$cig SU czuwaja nauczyciele: koordynator oraz opiekunowie. Niezaleznie od tego, kazda
z sekeji SU ma swojego opiekuna.
2. Do zadan opieckunow SU nalezy:
- petnienie funkcji doradcy SU;
- petienie funkcji posrednika pomiedzy SU a nauczycielami, rodzicami
i spotecznoscig lokalna;
- pomaganie w zrozumieniu przepisow obowigzujacych w szkole;
- pomaganie w prowadzeniu dokumentacji, organizacji zebran.

§ 16
Przepisy koncowe

1. SU poprzez rézne formy swojego dziatania zapewnia realizacj¢ uprawnien statutowych w spotecznosci
uczniowskiej.

2. Szkota powinna by¢ wspdlnym dzielem nauczycieli i uczniéw, w ktérej maja miejsce wzajemna

zyczliwos$¢, tolerancja, zrozumienie, zaufanie i skuteczna komunikacja pomiedzy uczniami a

nauczycielami.

Regulamin SU wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez dyrektora szkoty.

4. Odpisy regulaminu otrzymuja: przewodniczacy i sekretarz Zarzadu SU. Samorzady klasowe otrzymuja
niniejszy dokument drogg mailowa. Oryginatl regulaminu przechowywany jest wraz z calg
dokumentacja SU w bibliotece szkolnej. Regulamin SU jest rowniez dostgpny na stronie internetowe;j
szkoty.

|98)

Rybnik, 24 kwiecien 2014 r.

Zarzad Samorzadu Uczniowskiego:
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