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PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWE)J — Realizacja projektéw graficznych i multimedialnych - 140 godzin (4 tygodnie)

Cel ogolny praktyki zawodowej:

1. Wykonywanie projektéw multimedialnych.

Cele operacyjne

Uczen potrafi:

=
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rozréznic rodzaje formatéw graficznych,
pozyska¢ materiaty cyfrowe z réznych zrédet,
dobraé narzedzia do wykonywania obiektow grafiki rastrowej i wektorowej, nagrywania dzwieku i materiatéw filmowych, edycji obiektéw animowanych,
dobra¢ techniki animacji optymalne dla projektu multimedialnego,

wykonac¢ animowane obiekty grafiki rastrowej i wektorowej,

wykonac projekty graficzne i multimedialne,

opublikowa¢ projekty graficzne i multimedialne w Internecie

sporzadzi¢ kopie zapasowe wykonanych projektow graficznych i multimedialnych,
. oceni¢ jakos¢ przydzielonych zadan

10. dazy¢ do indywidualnego rozwoju zawodowego

MATERIAL NAUCZANIA Praktyka zawodowa — Realizacja projektow graficznych i multimedialnych

Dziat programowy

Wymagania programowe

Podstawowe
Uczen potrafi:

Ponadpodstawowe
Uczen potrafi:

1. Przygotowanie do re-
alizacji projektu graficz-
nego i multimedialnego

—  zastosowac terminologie z zakresu grafiki rastrowej i wektorowe;j

—  zastosowac terminologie z zakresu fotografii cyfrowe;j

—  zastosowac terminologie z zakresu edycji dzwieku i filmu

—  rozréznic rodzaje formatdéw graficznych

—  pozyskiwac materiaty cyfrowe z réznych zrédet

—  dobra¢ narzedzia do wykonywania obiektéw grafiki rastrowe;j i
wektorowej

—  dobrac narzedzia do nagrywania dzwieku i materiatow filmowych

—  dobra¢ narzedzia do edycji obiektow animowanych

— wykonac obiekty grafiki rastrowe] i wektorowej

—  edytowac teksty

— doda¢ efekty do materiatu wideo i plikéw audio

—  pordéwnac grafike rastrowa i wektorowg

—  okresli¢ zasady konwersji formatdw graficznych

—  dobra¢ techniki animacji optymalne dla projektu multimedialnego
— wykonaé animacje obiektéw grafiki rastrowe;j

—  wzbogaci¢ animacje w dzwiek

— wykona¢ animowane obiekty grafiki wektorowej

—  dobra¢ techniki montazu filmu

—  rejestrowac materiaty dZzwiekowe i wideo

—  synchronizowac sciezki audio i wideo
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zapisa¢ materiat audio, wideo, audio —wideo w odpowiednim
formacie

2.Wykonanie projektu
graficznego i multime-
dialnego

opracowac graficzne elementy projektu w postaci rastrowej i wektorowej
dobra¢ narzedzia do wykonania projektéw graficznych i multimedialnych
dobra¢ parametry materiatéw cyfrowych do wykonania projektéw
graficznych i multimedialnych

wykorzystaé programy do przygotowania internetowych projektéw
graficznych i multimedialnych

oceni¢ poprawnosé kompozycji wykonanego projektu graficznego i
multimedialnego

dostosowac parametry projektow graficznych i multimedialnych do publikacji
w mediach cyfrowych

dobrac srodki ochrony indywidualnej do wykonania zadania zawodowego
przestrzegac zasad uzytkowania srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowe;j
podczas pracy

scharakteryzowad zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych w
wybranym zawodzie

zidentyfikowa¢ obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajgce doskonalenia
wykorzystaé rézne zrédta informacji w celu doskonalenia umiejetnosci
zawodowych

ocenia stopien realizacji zadan na poszczegdlnych etapach

okresla jako$¢ wykonywania przydzielonych zadan

zaplanowad zakres prac nad projektem

wykonaé projekty audio —wideo

wykonaé multimedialny projekt internetowy

oceni¢ zgodno$¢ wykonanego projektu graficznego i multimedialnego z
zatozeniami

publikowaé projekty graficzne i multimedialne w Internecie

aktualizowac opublikowane projekty graficzne i multimedialne
archiwizowac opublikowane projekty graficzne i multimedialne

sporzadzi¢ kopie zapasowe wykonanych projektow graficznych i multimedialnych
zanalizowaé wtasne kompetencje

udziela informacji zwrotnej w celu prawidtowego wykonania przydzielonych
zadan

Kompetencje personalne i spoteczne:

przestrzega zasad kultury i etyki zawodowej

planuje wykonanie zadania i zarzadza czasem
wykazuje sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany
ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania
stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

dazy do indywidualnego rozwoju zawodowego
stosuje zasady komunikacji interpersonalnej

wspotpracuje w zespole

Program nauczania nalezy traktowac w sposob elastyczny i dopasowac do specyfiki przedsiebiorstwa majac na uwadze realizacje zatozonych celéw.




